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C U R R I C U L U M  V I T A E  S I 

N T E T I C O 

P E R I N C A R I C O R . S . P . P . 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome Casieri Raffaele 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita - Luogo di nascita 12-05-1972 Milano 

Residenza Sava, S. P. 86 n. 274 

 

ABILITAZIONI 

 Abilitato alla professione di Ingegnere dal 26/01/2000 

 

ISCRIZIONI 

 Iscritto all’Albo dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Taranto n.1636 dal 14/4/2000 
 Iscritto all’Albo dei Consulenti del Tribunale di Taranto 

 Iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno di cui alla Legge 7 dicembre 1984, n. 818 ed 

all’art.6 del D.M. 25 marzo 1985. 
Codice Specializzazione: TA1636/00514 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 1991 - 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Politecnico di Bari – II Facoltà di Ingegneria di Taranto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Come da regolamento didattico – indirizzo “difesa del suolo” 

• Qualifica conseguita LAUREA: In Ingegneria per l’ambiente e il territorio, indirizzo difesa del suolo. DATA: 

28 Luglio 1999 Voto: 88/110 

 

Date (da – a) 1986 - 1991 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Liceo Scientifico Statale di Taranto “Battaglini”. 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Materie Linguistiche, Materie Scientifiche ed in particolare Tecnologia 

Qualifica conseguita DIPLOMA di Maturità scientifica 

 

ISTRUZIONE POST LAUREAM  

Date (da – a)  a.s. 2020/2021 - 24/10/2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 GESTINNOVATION di Pietro Carparelli e Collegio Provinciale Geometri Diplomati e Geometri 

Laureati di Taranto 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario di Aggiornamento della durata 8 ore, valido ai sensi dell'Art. 7 del D.M. 5 Agosto 2011 

sul tema: Progettazione Impianti Idrici Antincendio a Idranti e Valutazione in Deroga dei Progetti 

aperti al Pubblico sottoposti a Tutela (Aggiornate alle normativa vigente) 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento iscrizione Albo Ministero interno ex-lege 818/84 

- Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni 

Date (da – a)  a.s. 2020/2021 - 10/09/2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto Superiore Sanità e Ministero dell’Istruzione 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso FAD di 9 ore su Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai di SARS-CoV-2 
nelle scuole e nei servizi educativi dell’infanzia (per personale scolastico ed educativo) 

Qualifica conseguita  Attestato Referente Covid 

Date (da – a)  a.s. 2019/2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CNI – Consiglio Nazionale ingegneri 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Convegno FAD, valido ai sensi del D.Lgs. 81/2008 sul tema  

“La sicurezza al tempo del Covid-19: dalla teoria alla pratica”, 19/05/2020 - 3 ore 

“La sicurezza al tempo del Covid-19: dalla teoria alla pratica”, 26/05/2020 - 3 ore 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento RSPP 

Date (da – a)  a.s. 2019/20 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 AIAS 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Video forum di aggiornamento, valido ai sensi del D.Lgs. 81/2008 sul tema: 

“Quando e come lavorare in sicurezza sulle scale portatili”, 20/05/2020 – 1 ora 

“Misure straordinarie per il covid 19 e responsabilità del datore di lavoro”, 29/05/2020 – 1 ora 

 “L'impresa e la cultura della sicurezza”, 23/06/2020  – 1 ora 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento RSPP 

Date (da – a)  a.s. 2019/20 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FORMEDIL CPT Taranto 
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Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Webinair, valido ai sensi del D.Lgs. 81/2008 sui temi: 

1. Protocollo Sicurezza COVID19, 30/04/2020 – 4 ore 

2. COVID19: rischio biologico e sanificazioni nel settore edile, 06/05/2020 – 2 ore 

3. COVID-19 Fase 2: La ripartenza in sicurezza, i cantieri. La riflessione giuridica sui ruoli e 

responsabilità delle figure aziendali, 15/05/2020 – 2 ore 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento RSPP 

Date (da – a)  a.s. 2019/20 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 AIFES – Associazione italiana formatori esperti in sicurezza sul lavoro, 19/05/2020 – 2 ore 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Webinair della durata 2 ore/cadauno, valido ai sensi del D.Lgs. 81/2008 sui temi: 

1. Le responsabilità in materia di salute e sicurezza al tempo del Covid19, 02/04/2020 

2. Appalti e cantieri al tempo del Coronavirus, 10/04/2020 

3. Le responsabilità in materia di salute e sicurezza al tempo del Covid19, 22/04/2020 

4. Covid19: fase 2 restart/Riorganizzazione dei contesti di lavoro, 15/05/2020 

5. L'applicazione del protocollo anticontagio nelle aziende, 15/05/2020 

6. Aspetti pscicologici e stress nella pandemia, leadership e capacità comunicative del  Covid-

Manager, 18/05/2020 

7. Aspetti sanitari legati alla pandemia - 19/05/2020 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento RSPP 

Date (da – a)  a.s. 2019/20 – 20/05/2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 AIAS (Associazione  professionale Italiana Ambiente e Sicurezza)  - Soci Faraone 

Industrie e Sicureco Servizi & Sicurezza S.r.l. 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Webinair della durata 1 ora, valido ai sensi del D.Lgs. 81/2008 sul tema: Come e quando è possibile 

lavorare sulle scale I riferimenti tecnici e normativi di corretto utilizzo 

Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento RSPP/formatore 

Date (da – a)  a.s. 2019/2020 - 16/11/2019 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 GESTINNOVATION di Pietro Carparelli e Collegio Provinciale Geometri Diplomati e Geometri 

Laureati di Taranto 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario di Aggiornamento della durata 8 ore, valido ai sensi dell'Art. 7 del D.M. 5 Agosto 2011 

sul tema: NORME TECNICHE DI PREVENZIONE INCENDI PER UFFICI E SCUOLE 

(Aggiornate alle normativa vigente) 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento iscrizione Albo Ministero interno ex-lege 818/84 

- Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni 

Date (da – a)  2019/2020 - 09/05/2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 GESTINNOVATION di Pietro Carparelli e Collegio Provinciale Geometri Diplomati e Geometri 

Laureati di Bari 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario di Aggiornamento (16/11/2019) della durata 8 ore, valido ai sensi dell'Art. 7 del D.M. 5 

Agosto 2011 sul tema: Norme  tecniche  di  prevenzione  incendi  col   Nuovo   Codice   2019   su 

rivelazione  ed  allarme   -   controllo  fumi  e  calore   -   operatività  antincendio   -   gestione  

impianti  tecnologici 
Qualifica conseguita  Attestati di frequenza Aggiornamento iscrizione Albo Ministero interno ex-lege 818/84 

- Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni 
Date (da – a)  2015/2016 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 soggetto formatore A.N.F.O.S. (Associazione Nazionale Formatori sulla Sicurezza sul Lavoro) 
soggetto organizzatore PMI SERVIZI SRL 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Aggiornamento R.S.P.P. Modulo B8 (40 ore) 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza Prot. ED 222-16 del 15/02/2016 

Date (da – a)  2014/2015 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 GESTINNOVATION di Pietro Carparelli - Ordine Ingegneri della Provincia di Brindisi 

Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 N. 2 SEMINARI DI AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE IN PREVENZIONE INCENDI 

presso Hotel Nettuno Via Angelo Titi 41 Brindisi (prolungamento viale Arno): 

N. 1 Seminario di Aggiornamento (06/02/2015) della durata 4 ore ( mattina dalle ore 09 alle ore 

13.00 ), valido ai sensi dell'Art. 7 del D.M. 5 Agosto 2011 sul tema: Semplificazione dei 

Procedimenti e nuove attività soggette ai controlli di Prevenzione Incendi 

2 (06/02/2015) della durata 4 ore (pomeriggio dalle ore 14.00 alle ore 18.00) valido ai sensi dell'Art. 

7 del D.M. 5 Agosto 2011 sul tema: Attività di Asili Nido e Locali di Pubblico Spettacolo 

N. 2 SEMINARI DI AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE IN PREVENZIONE INCENDI 

- Bari 

1 (20/02/2015) della durata 4 ore, mattina dalle ore 09 alle ore 13.00, valido ai sensi dell'Art. 7 del 

D.M. 5 Agosto 2011 sul tema: Nuovo approccio normativo alla progettazione, costruzione ed 

esercizio delle nuove attività soggette ai VVF - Ordine Architetti P. P. C. della Provincia di Bari 

2 (20/02/2015) della durata 4 ore, pomeriggio dalle ore 14.00 alle ore 18.00, valido ai sensi dell'Art. 

7 del D.M. 5 Agosto 2011 sul tema: Nuove attività soggette al controllo dei VVF - Ordine Architetti 

P. P. C. della Provincia di Bari 

CORSI DI AGGIORNAMENTO DI PREVENZIONE INCENDI durata 32 ore ai sensi dell’art.7 del 

Decreto del Ministro dell’interno 5/8/2011 e in conformità alla circolare del Ministero dell’interno 

Dipartimento VV.F., S.P. e D.C. n. DCPREV  7213 del 25/05/2012. Corsi composti da 8 moduli di 4 

ore ciascuno per un totale di 32 ore di aggiornamento più n. 2 ora per la verifica formativa (test finale) 

in orari 09—13.00 e 14--18. Luogo corso: Il Breack Centro Ristoro - Viale Natta Zona Industriale 
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Brindisi: 

27/04/2015 ore 09-13.00 Nuovi procedimenti di prevenzione incendi D.P.R. 151/2011 D.M. 

7/8/2012 D.D. 200/2012 e modulistica. Presentazione documenti – Caso pratico 

27/04/2015 ore 14-18.00 Valutazione del rischio e misure  di sicurezza equivalente. Istituto della 

deroghe ai regolamenti di prevenzione incendi. Presentazione documenti – Caso pratico 

04/05/2015 ore 09-13.00 Regola Tecnica di Prevenzione Incendi per “la costruzione e  l'esercizio 

delle attività ricettive turistico-alberghiere” (D.M. 9/4/1994 e D.M. 6/10/2003). Il piano 

straordinario di adeguamento antincendio. Compilazione documentazione tecnica – Caso pratico 

04/05/2015 ore 14-18.00 Regola Tecnica di Prevenzione Incendi per “la progettazione, costruzione 

ed esercizio delle attività commerciali con superficie superiore a 400 mq” (D.M. 27/7/2010). 

Compilazione documentazione tecnica – Caso pratico 

04/05/2015 ore 18-19.00 VERIFICA FINALE 

18/05/2015 ore 09-13.00 Impianti di estinzione incendi di tipo manuale: norma UNI 10779:2007 e 

norma UNI EN 12845:2005 (alimentazione). Compilazione documentazione tecnica – Caso pratico 

18/05/2015 ore 14-18.00 Sistemi di rilevazione automatica di incendio, allarme e sistemi di 

alimentazione di sicurezza: norma UNI 9795:2010. Compilazione documentazione tecnica – Caso 

pratico 

25/05/2015 ore 09-13.00 Verifiche e manutenzione di prodotti, elementi costruttivi ed impianti 

rilevanti ai fini della sicurezza antincendio (Estintori, Impianti fissi di spegnimento, Protettivi 

antincendio, Porte tagliafuoco, EFC, Cartellonistica) 

25/05/2015 ore 14-18.00 Prestazioni di resistenza al fuoco delle costruzioni nelle attività soggette al 

controllo del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco (D.M. 9/3/2007). Applicazione del programma 

Cla.R.a.F. – Caso pratico 

25/05/2015 ore 18-19.00 VERIFICA FINALE 
  Attestati di frequenza aggiornamento iscrizione Albo Ministero interno ex-lege 818/84 

- Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni 
Date (da – a)  2014/2015 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Serveco - Ordine Ingegneri della Provincia di Taranto 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario "La gestione del rischio amianto: problematiche e soluzioni", 13/02/2015 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

Date (da – a)  2011/2012 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Consorzio Interuniversitario FORCOM 

Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 L’insegnamento dell’educazione tecnica: elementi di didattica – esame sostenuto in data 21/05/2012. 

Il Corso è durato un anno, ha previsto 1500 ore di attività didattica, cui 

corrispondono 60 crediti formativi, ed un esame finale. 

Qualifica conseguita  Diploma di perfezionamento–Post Lauream. Datato 21/05/2012 

Date (da – a)  2011/2012 – 08/11/2012 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IISS “Raffaele GOURJUX” di Bari 

Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Conferenza di Servizio “Interventi per la Sostenibilità ambientale e l’innovazione nelle strutture 

scolastiche – Asse II – FESR” (Bando emanato con Circolare Prot. n. 7667 del 

15/10/2010), Avviso MIUR – MATT – PON “Ambienti per l’apprendimento” 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

Date (da – a)  2010/2011 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MODI (Metodologie Organizzative per la Direzione d’Impresa) 
FEI (ente paritetico bilaterale nazionale per la formazione) 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Aggiornamento R.S.P.P. Modulo B8 (40 ore) 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza Protocollo N° 00116F del 11/07/2011 

 
• Date (da – a)  2008/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consorzio Interuniversitario FORCOM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione della Sicurezza nel Sistema Scolastico - 05/3/09 

• Qualifica conseguita  Diploma di perfezionamento 

 
• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 XFORMARE.IT 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso: SIC01 Gestione della sicurezza in ambiente di lavoro – SCORM 1.3 

Corso: SIC02 Lavorare in sicurezza – SCORM 1.3 

• Qualifica conseguita  Certificati di frequenza Offerta Formativa di SPF on line organizzati in collaborazione con Unità 

europea - Fondo sociale europeo, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale – Ufficio Centrale 

per lo Sviluppo e la Formazione Professionale dei Lavoratori, Fondo Sociale Europeo, Ministero 

dello Sviluppo Economico, QS PON ATAS 2000 – 06 completando con successo in data 
31/07/07 
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• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 INAIL - Bari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione specialistica gestionale – relazionale per RSPP (Modulo C), in attuazione 

del Decreto legislativo 195 del 23.6.03 e dell’accordo Stato Regioni del 26 gennaio 06, organizzato 

dall’INAIL e tenutosi a Bari dal 24.10.06 al 27.10.06. 

• Qualifica conseguita  Certificato di frequenza e di superamento verifiche intermedie e finali 

 

• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Taranto ed 
En.A.I.P. – Puglia. Aprile – Maggio 05. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza - Prevenzione Incendi 

• Qualifica conseguita  Corso Abilitante alla Prevenzione Incendi (ex-lege 818/84) 

 

• Date (da – a)  12.02.03 – 27.06.03. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 En.A.I.P – Puglia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza: Corso sulla Formazione dei Formatori 

• Date (da – a)  2000  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 II Facoltà di Ingegneria del Politecnico di Bari  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso Universitario di Specializzazione: Attestato di frequenza, nell’anno accademico 

1998/1999, relativo al Corso sulla Sicurezza inerente alle Leggi D.Lgs. 626/94, D.Lgs. 494/96, 

normative antincendio rilasciato dalla, rilasciato in data 27.9.2000. 

 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

 
 

 

 

ELENCO DEGLI INCARICHI SVOLTI ATTINENTI L’INCARICO DI DOCENTE IN SCUOLE STATALI 

• Date (da – a)  a.s. 2019/20 - in corso 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “M. Greco" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia – con contratto a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2019-20   15.11.2019 – 31.01.2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “M. Greco" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  ESPERTO  per il PON 2014-2020 – 30 ore - Modulo “Curiosi di natura” 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

  Amministratore GSUite for Education - DDI, per l’ICS M. Greco di Manduria 

• Date (da – a)  a.s. 2018-2019 Dal 25.09.2018 – 30.06.2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Manzoni" di Lizzano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2018-2019 Dal 01.10.2018 – 30.06.2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Giovanni XXIII" di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2018-2019  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Giovanni XXIII" di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  TUTOR  per il PON 2014-2020 D1 CODING  
"MAKE, INVENT AND PLAY!!!" 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola primaria 

• Date (da – a)  a.s. 2017-2018 Dal 19.09.2017 – 30.06.2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Del Bene" di Maruggio 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2017-2018 Dal 19.09.2017 – 30.06.2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Del Bene" di Maruggio 
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Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego     TUTOR  per il PON 2014-2020 D1 MATEMATICA 
“Matematica Facile M” 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola primaria 

• Date (da – a)  a.s. 2016-2017 Dal 28.09.2016 – 30.06.2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Madonna Della Camera" di Monteparano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2016-2017 Dal 12.10.2016 – 02.11.2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Pascoli" di S. Giorgio J. 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2015-2016 Dal 19.11.2015 al 30.06.2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Del Bene" di Maruggio 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

• Date (da – a)  a.s. 2015-2016 Dal 16.11.2015 al 30.06.2016 

Formazione docente  Conseguimento attestato di frequenza corso PNSD –  
Formazione alle competenze digitali dei docenti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Don Bosco" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2015-2016 Dal 08.01.2016 al 30.06.2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Greco" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2015-2016 Dal 16.09.2015 al 15.11.2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “De Amicis" di Massafra 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2014-2015 Dal 23.12.2014 - 30.06.2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   I.C.S. “Pignatelli" di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Sostegno 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2014-2015 Dal 20.11.2014 - 30.06.2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   CPIA Taranto c/o Scuola Deledda dell'I.C.S. “Deledda - S. G. Bosco" di Ginosa 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2014-2015 Dal 08.11.2014 al 30.06.2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “Madonna della Camera" di Monteparano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2014-2015 Dal 04.11.2014 al 07.11.2014, dal 13.11.2014 al 01.12.2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “San G. Bosco” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 Dal 17.3.2014 – 23.3.2014, dal 31.3.2014 – 11.4.2014; 28 
aprile 14; 09 maggio 2014; 19 maggio 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “Greco” di Manduria (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 Giorni: 23, 24 e 30 aprile 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “Rodari” di Palagiano (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 
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• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 Dal 06.02.2014 – 12.02.2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “E. De Amicis” di Massafra (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 Dal 25.11.2013 – 14.12.2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “Giovanni XXIII” di Palagiano (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 Dal 23.10.2013 – 20.11.2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Scuola Secondaria di 1° grado Statale “Aosta” di Martina F.ca (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2012-2013 Dal 05/02/2013 – 27/06/2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Madonna della Camera” di Monteparano TA 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2012-2013 Dal 18.10.2012 – 11/12/2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Istituto Comprensivo Statale “Giannone” di Pulsano (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2011/2012 - Dal 23.01.2012 – 29.01.2012; 03.02.2012; dal 
06.02.2012 – 10.02.2012; 02.04.2012; 23.04.2012; 07.05.2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro   Scuola Secondaria di 1° grado Statale “Marugj-Frank” di Manduria (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 

• Date (da – a)  a.s. 2011/2012 - Dal 12.12.2011 – 14.12.2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale “Casalini” di S. Marzano di S.G. (TA) 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente di Tecnologia 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni di scuola secondaria di 1° grado 
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INCARICHI DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA SULLA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO NEL 

SETTORE PUBBLICO – ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI (relativi agli ultimi 5 anni) 
ANNO SCOLASTICO  a.s. 2019-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA TA 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione generica e specifica sulla sicurezza (lavoratori.) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2019-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo delle Scienze Umane “Vittorino da Feltre” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Alternanza scuola/lavoro) – 3 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2019-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA TA 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione generica e specifica sulla sicurezza (RLS.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2019-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Galilei” d0 Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione generica e specifica sulla sicurezza (RLS.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2018-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA TA 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione generica e specifica sulla sicurezza (lavoratori.) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2018-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo delle Scienze Umane “Vittorino da Feltre” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Alternanza scuola/lavoro) – 3 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2018-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Manzoni" di Lizzano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Prudenzano" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Prudenzano" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Pignatelli" di Grottaglie 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Vico - De Carolis” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 
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ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “De Amicis - Manzoni" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “De Amicis - Manzoni" di Manduria 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2017-2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo delle Scienze Umane “Vittorino da Feltre” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Alternanza scuola/lavoro) – 3 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Vico - De Carolis” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 
ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Vico - De Carolis” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 
ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “S. B. Bosco” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “S. B. Bosco” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Latiano” di Latiano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Latiano” di Latiano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Addetti antincendio) – 8 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Giovanni XXIII” di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Addetti antincendio) – 8 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Giovanni XXIII” di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 
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ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Giovanni XXIII” di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Bonsegna - Toniolo” di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (R.L.S.) – 32 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Bonsegna - Toniolo” di Sava 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (A.S.P.P.) – 76 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 
ANNO SCOLASTICO  a.s. 2016-2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo delle Scienze Umane “Vittorino da Feltre” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Alternanza scuola/lavoro) – 3 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 
ANNO SCOLASTICO  a.s. 2014-2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.I.S.S. “Don Milani – Pertini” di Grottaglie 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2014-2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo “Aristosseno” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Alternanza scuola/lavoro) – 3 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2014-2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo “Archita” di Taranto 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta ad alunni con rilascio attestato 

 

ANNO SCOLASTICO  a.s. 2013-2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.C.S. “Morleo” di Avetrana 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Docente formazione specifica sulla sicurezza (Lavoratori) – 12 ore 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza rivolta personale scolastico con rilascio attestato 

 
 

INCARICHI DI RSPP NEL SETTORE PUBBLICO – ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI 

ANNO SCOLASTICO   

Nome dei datori di lavoro e  

durata dell’incarico 

  ISTITUTI COMPRENSIVI STATALI: 

1. “Galilei” di Taranto (dal 01.09.12 al 04.12.13 e dal 26/08/19 – in corso); [1 anno]; 

2. “Del Bene” di Maruggio (dal 01.09.12 – 31/08/18 e dal 02/10/19 – in corso); [6 anni]; 

3. “Morleo” di Avetrana (dal 01.03.08 al 10.06.15 e dal 14.01.17 – in corso) [8 anni]; 

4. “Moro” di Carosino (dal 01.01.09 al 31.12.10 e dal 01.09.12 – in corso); [7 anni]; 

5. “Don Bosco” di Grottaglie (dal 01.09.12– in corso); [7 anni]; 

6. “Pignatelli” di Grottaglie (dal 01.09.12– in corso); [7 anni]; 

7.  “Manzoni” di Lizzano (dal 01.9.16 – in corso); [3 anni]; 

8. “Don Bosco” di Manduria (01.09.12 al 30.11.12 e dal 01.05.15 – in corso); [4 anni] 

9.  “Prudenzano” di Manduria (dal 03.03.14 – in corso); [5 anni]; 

10.  “De Amicis-Manzoni” di Massafra (dal 31.10.12 – in corso); [7 anni]; 

11.  “L. da Vinci“ di Monteiasi (dal 29.02.14 – in corso); [5 anni]; 

12.  “Giovanni XXIII” di Sava (dal 01.09.12 al 31.08.13 e dal 01.09.14 – in corso); [5 anni]; 

13.  “Vico – De Carolis” di Taranto (01.09.16 – in corso); [3 anni]; 

14.  “Viola” di Taranto (dal 01.09.12 – in corso); [6 anni]; 

15.  “Latiano” di Latiano" (dal 04.11.13 – in corso); [6 anni]; 

16.  "Monaco-Fermi" di Oria (dal 01.09.12 – in corso); [7 anni]; 
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17.  CPIA TA (dal 26.04.19 – in corso); 

 Liceo delle Scienze Umane “Vittorino da Feltre” (04.09.16 – in corso); [3 anni]; 

 I.I.S.S. “Ribezzo” di Francavilla F.na (01.04.14 – in corso); [5 anni]; 

 

Scaduti 

I.C.S. “Salvemini” di Taranto (01.09.12 – 31.08.2016; 16.11.18 – 16.11.19); [5 anni]; 

I.C.S. “Madonna della Camera“ di Monteparano (02.03.15 – 07.11.19); [4 anni]; 

1° Circolo “Maria Pia” di S. Giorgio J. ( 21.04.10 – 21.04.19); [9 anni]; 

I.C.S. “Bonsegna-Toniolo” di Sava (01.10.12 – 16.02.19); [6 anni]; 

I.C.S. “Pascoli” di S. Giorgio J. (01.01.13 – 31.12.18); [5 anni]; 

D.D.S. XII Circolo “L. Tempesta” di Taranto (19.09.16 – 31.08.2018); [2 anni]; 

I.C.S. “San G. Bosco” di Taranto (01.09.12 – 31.08.2017); [5 anni]; 

Liceo Scientifico Statale “De Ruggieri” di Massafra (01.03.2017 – 28/02/2018) [1 anno]; 

I.C.S. “De Amicis” di Taranto (02.01.17 – 31.12.2017) [1 anno]; 

XIII Circolo “S. Pertini” di Taranto (16.11.12 - 17.11.14; 25.11.16 – 24.11.17); [3 anni]; 

Liceo Statale “Archita” di Taranto (05.11.13 – 04.11.16); [3 anni]; 
I.C.S. “San G. Bosco” di Massafra (01.09.12 – 31.08.2016); [4 anni]; 

I.C.S. “Mazzini” di Torre S. Susanna (01.09.12 – 31.08.16); [4 anni]; 

I.I.S. “Falcone” di Sava (01.09.11 – 31.08.16); [5 anni]; 

S.M.S. “A. Volta” di Taranto (14.11.07 - 13.11.09; 23.06.15 - 31.08.16); [3 anni] 

I.C.S. I.C.S. “ L. Sciascia “ di Taranto (01.01.04 - 31.12.07; 03.10.14 al 02.10.15); [5 anni]; 

I.C.S. “Giannone” di Pulsano (01.09.12 - 31.12.13); [1 anno]; 

I.C.S. “Pascoli” di Massafra (29.10.12 - 29.10.13); [1 anno];  

S.M.S. “Materdona-Moro” di Mesagne (02.05.12 - 01.05.14); [2 anni] 

D.D.S. 2° Circolo “Pascoli” di Massafra (25.10.11 - 24.10.12) [1 anno]; 

Istituto Tecnico Commerciale “Calò” di Francavilla F.na (18.04.11 - 17.04.13) [2 anni]; 

I.I.S. “Don Milani-Pertini” di Grottaglie (13.04.11 - 30.05.14) [3 anni]; 

S.M.S. “S. Francesco” di Francavilla F. na  (18.03.11 - 31.08.12) [1 anno]; 

S.M.S. “Pascoli” di Erchie (01.10.10 - 31.08.12) [2 anni]; 

I.C.S. “Casalini” di S. Marzano (23.02.10 - 22.03.11) [1 anno]; 

Scuola Media “Fermi” – Manduria (01.01.10 - 31.08.12) [2 anni]; 

D.D.S.11° Circolo “G.B. Vico” di Taranto (11.11.09 – 31.08.16) [7 anni]; 

D.D.S.2° Circolo “S. Elia” di Grottaglie (20.01.09 - 31.08.12) [3 anni]; 

Scuola Media “A. Manzoni” di Massafra (29.3.08 - 31.08.12) [4 anni] 

D.D.S. “Giovanni XXIII” di Statte (02.05.08 - 01.05.10) [2 anni] 

D.D.S. “Mancini” di Crispiano (06.10.08 - 30.09.14) [6 anni]; 

C. S. “Severi” di Crispiano (06.10.08 - 31.08.13) [4 anni]; 

I.S.I.S.S. di Crispiano (06.10.08 - 30.09.14) [6 anni]; 

Scuola Media “Papa Giovanni XXIII” – Sava (16.10.08 - 31.08.12) [4 anni]; 

1° Circolo Didattico “Bonsegna” – Sava (16.10.08 - 31.08.12) [4 anni]; 

2° Circolo Didattico “Gigante” – Sava (16.10.08 - 31.08.12) [4 anni]; 

2° Circolo Didattico “Camillo Monaco” – Oria (22.11.08 - 31.08.12) [4 anni]; 

I.C.S. “De Amicis” di Montemesola (16.02.07 - 31.08.12) [5 anni] 

S.M.S. “Leonida da Taranto” di Taranto (15.6.07 - 31.08.12) [5 anni] 

D.D.S. 3° Circolo “XXV Luglio” di Taranto (14.9.07 - 13.9.08) [1 anno] 

D.D.S. 6° Circolo “C. G. Viola” (03.10.07 - 31.08.12) [5 anni] 

S.M.S. “Don Luigi Sturzo” di Grottaglie (18.10.07 - 31.08.12) [5 anni] 

I.I.S. “G. B. Vico” di Laterza (03.11.07 - 02.11.10) [3 anni] 

D.D.S. 2° Circolo “Don Bosco” di Manduria (10.11.07 - 31.08.12) [5 anni] 

I.C.S. “Toniolo” di Fragagnano (15.11.07 - 31.08.12) [5 anni] 

Liceo Scientifico Statale “G. Ferraris” di Taranto (19.11.07 – 31.08.14) [7 anni] 

D.D.S. 10° Circolo “Lorenzini” di Taranto (11.12.07 - 31.08.12) [5 anni] 

I.C.S. “Giannone” di Pulsano (01.01.05 - 31.08.12) [7 anni]; 

I.C.S. “Shkanderbeg” di Faggiano (16.7.05 - 15.7.10) [5 anni]; 

D.D.S. 3° Circolo “San G. Bosco” – Massafra (22.7.05 - 31.08.12) [7 anni]; 

D.D.S. XXIV Circolo “S. Egidio” di Taranto (01.01.04 - 31.08.12) [8 anni]; 

D.D.S. “A. Manzoni” di Lizzano (05.4.04 - 31.08.12) [8 anni]; 

I.C.S. “Buonarroti” di Torricella (11.5.04 - 31.08.12) [8 anni]; 

I.C.S. “Del Bene” di Maruggio (01.10.04 - 23.11.09) [5 anni]; 

D.D.S. 7° Circolo “Giusti” di Taranto (7.11.04 - 31.08.12) [8 anni]; 

I.C.S. “Castriota” di S. Marzano di S. G. (TA) (15.04.04 – 31.08.12) [9 anni]; 

I.C.S. “S. G. Bosco” di Ginosa (02.5.03 - 03.10.12) [9 anni]; 

I.C.S. “Calò” di Ginosa (03.02.03 - 31.08.10) [7 anni]. 

Tipo di azienda o settore  Amministrazioni Pubbliche 

Tipo di impiego  Incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D. Lgs. 626/94 

(oggi D.Lgs. 81/08 e D.Lgs. 106/09) e del D.M. 382/98 

Principali mansioni e responsabilità  Salute, Igiene e Sicurezza. Collaborazione nella redazione dei DVR e dei piani di 

emergenza ed evacuazione. Informazione e Formazione del Personale Scolastico resa con 

frequenza annuale dal 2003 ai sensi degli artt. 21 e 22 del D.Lgs. 626/94, 36 e 37 del D.Lgs. 

81/08 ed Accordi Stato Regioni del 21/12/2011 e 07/07/2016. 
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INCARICHI DI RSPP NEL SETTORE PRIVATO 

• Date (da – a)  dal 07.01.11 – in corso 

• Nome e indirizzo dei datori di lavoro  Consorzio Mediolanum Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Incarico R.S.P.P., ai sensi del D. Lgs. 81/08. 

• Principali mansioni e responsabilità  Salute, Igiene e Sicurezza. Informazione e Formazione dei Lavoratori 

 
• Date (da – a)  dal 11.01.10 – in corso 

• Nome e indirizzo dei datori di lavoro  Arciragazzi Taranto 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Incarico R.S.P.P., ai sensi del D. Lgs. 81/08. 

• Principali mansioni e responsabilità  Salute, Igiene e Sicurezza. Informazione e Formazione dei Lavoratori 
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PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE  

INGLESE   

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

CAPACITÀ E COMPETENZE  IN QUALITÀ DI FORMATORE E RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DI VARIE 

RELAZIONALI ISTITUZIONI DELLA PROVINCIA DI TARANTO E BRINDISI SI È RELAZIONATO CON ALTRI DOCENTI E 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), 
ecc. 

RESPONSABILI DI ENTI ED ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. cultura e  sport), 

a casa, ecc. 

 QUOTIDIANAMENTE ORGANIZZA IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

PRESENTE NELLE VARIE SCUOLE DI CUI E’ RSPP. 

E’ STATO RESPONSABILE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE RELATIVE ALLA 

SICUREZZA PER ENAIP-TARANTO (CORSI PER RSPP, ASPP, DATORI DI LAVORO) 

 

E’ DOCENTE DI MATERIE INERENTI ALLA SICUREZZA IN CONTO PROPRIO (CORSI 

LAVORATORI, RLS., PREPOSTI, ADDETTI ANTINCENDIO, ASPP - SCUOLE) 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  Formatore in materia di Sicurezza, Ambiente ed Informatica 

Con computer, attrezzature Skills card n. IT – 411943 rilasciata da En.A.I.P. Puglia - CSF Martina Franca (TA) AJG – 01 in data 

specifiche, macchinari, ecc. 05.03. 03. 
 Conseguimento EDCL BASE in data 27.03.03. 
 Conseguimento EDCL IT-SECURITY in data 17.06.14. 
 2009 
 Docenza corsi di “Informatica” per attività formative propedeutiche al conseguimento 
 dell’ECDL 
 2008 
 Docenza corsi di “Informatica” per attività formative cofinanziate dal fondo sociale Europeo, 
 dallo Stato e dalla Regione per lo svolgimento del progetto “EUROFORMAZIONE DIFESA” 
 2007 
 Docenza corsi di “Informatica” per attività formative cofinanziate dal fondo sociale Europeo, 
 dallo Stato e dalla Regione per lo svolgimento del progetto “EUROFORMAZIONE DIFESA” 
 2003 - 04 
 Docenza corsi di “Informatica” per attività formative cofinanziate dal fondo sociale Europeo, 
 dallo Stato e dalla Regione per lo svolgimento del progetto “EUROFORMAZIONE DIFESA” 
 (d.d. n° 385 del 03/10/02) nei periodi 02/12/02 – 30/4/03; 24/02/03 – 31/7/03; 22/4/03 – 
 31/07/03; 01/9/03 – 31/10/03; 26/9/03 – 31/12/03; 25/11/03 – 31/12/03; 18/12/03 – 28/02/04. 
 Docenza corsi di “Informatica” propedeutici per il conseguimento della Patente Europea 
 “ECDL” 
 Esaminatore AICA 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Redazione di DVR, DUVRI e Piani di Emergenza ed Evacuazione delle Scuole, in qualità di 
RSPP 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 DOCENTE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO  

(ABILITATO IN TECNOLOGIA CL. A060). 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida autoveicoli, tipo B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, 

la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal 

D.Lgs. 101/2018. 

 

 

Sava, Ottobre 2020  

 

 

COMPETENZE E CAPACITÀ 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


