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Protocollo e data di intestazione  

Alle Istituzioni Scolastiche di Ogni ordine e grado 

Della Provincia 

LORO SEDI 

 

Alle OO.SS. del Comparto Scuola 

Istruzione e Ricerca 

LORO SEDI 

 

Al sito web 

SEDE 

 

 

Oggetto: Assegnazioni provvisorie e Utilizzazioni – termini e modalità di presentazione delle domande personale 

docente e ATA – tutti gli ordini e gradi di scuola. 

 

     Si rende noto che l’Amministrazione Centrale, con nota ministeriale AOODGPER 34778 del 14.06.2023 (All. 1), ha 

avviato la procedura sulle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie per l’a.s. 2023-2024 per il personale docente e ATA.  

Tanto premesso, si fa presente quanto segue: 

⮚ Personale docente, educativo e degli insegnanti di religione cattolica: Relativamente al personale docente si comunica 

che per l’anno scolastico 2023/24 l’area Istanze On Line per la presentazione delle domande sarà aperta dal 15 giugno al 

5 luglio 2023.  

Le istanze di utilizzazione e di assegnazione provvisoria del personale educativo e degli insegnanti di religione cattolica 

saranno presentate, secondo le medesime scadenze su indicate, avvalendosi del modello di domanda pubblicato sul sito 

del MIM nella sezione Mobilità e dovranno essere inviate attraverso posta elettronica certificata 

uspta@postacert.istruzione.it o, in caso di mancato possesso di casella pec, al seguente indirizzo usp.ta@istruzione.it.  

Come per gli anni precedenti le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie sugli insegnamenti specifici dei licei musicali 

e coreutici avverranno secondo le regole generali di cui all’Allegato 1 del CCNI. Dal giorno 7 luglio 2023 saranno rese 

disponibili, all’interno del portale SIDI, nel menù “Gestione Anno Scolastico - Gestione Mobilità in Organico di Fatto 

Personale docente” le funzioni per la gestione e la valutazione delle domande di utilizzazione ed assegnazione provvisoria 

del personale docente. Tali funzioni, disponibili agli utenti degli Uffici Scolastici Territoriali, consentiranno inoltre di 

scaricare elenchi e reportistica di supporto allo svolgimento del procedimento amministrativo. Come è noto, l’art. 5, 

comma 20, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, in corso di conversione, dispone che ai docenti della scuola 

dell'infanzia, primaria e secondaria, a qualunque titolo destinatari di nomina a tempo indeterminato su ogni tipologia di 

posto, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 13, comma 5, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 a decorrere 

dalle immissioni in ruolo disposte per l'anno scolastico 2023/24. Pertanto, in attesa di una compiuta definizione del quadro 

normativo di riferimento, per il solo a.s. 2023/24, anche il personale docente, immesso in ruolo nell’a.s. 2022/23, potrà 

presentare istanza di utilizzazione e assegnazione provvisoria conformemente alle prescrizioni di cui al contratto collettivo 

nazionale integrativo, sottoscritto in data 8 luglio 2020. Si precisa che la disposizione di cui all’art. 7, comma 2, del CCNI 

laddove consente ai docenti che sono stati assunti con DDG 85/2018 di presentare istanza di assegnazione provvisoria, si 

intende applicabile ai docenti assunti a seguito della procedura straordinaria di cui all’art. 59, comma 4, del decreto-legge 

n. 73/2021, convertito con la Legge 23 luglio 2021 n. 106, della procedura straordinaria di cui all’art. 59, comma 9 bis, 

del citato decreto-legge, della procedura straordinaria di cui all’art. 5 ter del decreto-legge 228/2021, convertito con la 

legge 25 febbraio 2022 n. 15, che abbiano sottoscritto un contratto a tempo determinato nel corso del quale svolgono e 

superano con esito positivo nell’anno scolastico 2022/23 il percorso annuale di formazione iniziale e prova di cui 

all'articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59. Tale disposizione trova applicazione nella sequenza operativa 

di cui all’allegato 1 – fase 42 del CCNI. 

Pertanto, i docenti assunti a seguito delle suddette procedure straordinarie possono presentare istanza di assegnazione 

provvisoria, per l’a.s. 2023/24, conformemente alle prescrizioni del CCNI e secondo le medesime scadenze su indicate, 

avvalendosi dei modelli di domanda pubblicati sul sito del MIM nella sezione Mobilità e secondo le modalità previste dal 

Codice dell’amministrazione digitale (es. posta elettronica certificata), all’Ufficio scolastico territorialmente competente. 
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La convalida di tali domande da parte degli Uffici è subordinata al superamento nell’a.s. 2022/23 del percorso annuale di 

formazione e prova di cui all'articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59. Si ricorda inoltre che, ai sensi 

dell’articolo 8, comma 5, dell’O.M. 36/2023, al personale in attesa di sentenza definitiva in ordine al contenzioso derivato 

dalle operazioni di mobilità, va garantita la possibilità di permanere in via provvisoria nella provincia o nella scuola 

assegnata dal provvedimento del giudice. 

 

⮚ Personale A.T.A.: le istanze di utilizzazione e di assegnazione provvisoria del personale ATA potranno essere presentate 

a partire dal 21 giugno 2023 e fino al 07 luglio 2023. Le domande del predetto personale dovranno essere presentate, 

come negli anni scolastici precedenti, avvalendosi del modello di domanda che sarà reso disponibile nella sezione 

Mobilità del sito del MIM e dovranno essere inviate attraverso posta elettronica certificata uspta@postacert.istruzione.it 

o, in caso di mancato possesso di casella pec, al seguente indirizzo usp.ta@istruzione.it. 

Si invitano gli interessati ad indicare nell’oggetto della comunicazione la dicitura “PERSONALE ATA - 

Assegnazione provvisoria/Utilizzazione”. 

Si precisa che sono ammessi a partecipare alle procedure di mobilità “annuale” anche i Direttori dei Servizi Generali e 

Amministrativi immessi in ruolo a conclusione del concorso ordinario di cui al DD 2015 del 20.12.2018.  

È altresì ammesso a partecipare alle operazioni di utilizzazione e di assegnazione provvisoria anche il personale 

ATA a tempo pieno reclutato in esito alle procedure selettive di cui all’articolo 58, comma 5 ss., del decreto-legge n. 69 

del 2013, nonché in esito alle procedure di cui all’articolo 1, commi 619 e 622, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, 

che, per effetto delle modifiche ed integrazioni introdotte dal CCNI sulla mobilità del personale docente, educativo ed 

ATA per il triennio 2022/2025, sottoscritto in via definitiva in data 18 maggio 2022, avrebbe potuto partecipare alle 

procedure di mobilità a domanda o d’ufficio. 

Detto personale, ai fini delle utilizzazioni, è graduato sulla base del punteggio conseguito in base alla tabella A 

dell’allegato E del CCNI sulla mobilità del personale docente, educativo ed ATA, sottoscritto in data 18 maggio 2022 [si 

vedano in particolare le note (g) e (h)]. 

 

Per tutto quanto non espressamente previsto nella presente nota, si rinvia a quanto sancito nella Circolare MIM Prot. 

34778 del 14.06.2023. 

La modulistica prevista dalla normativa è reperibile al seguente link:  

https://www.miur.gov.it/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-del-personale-docente-educativo-ed-ata-anno-scolastico-

2023/24 . 

 

Le tabelle di viciniorietà sono disponibili sul sito web di questo Ufficio al seguente indirizzo 

https://www.usptaranto.it/2023/06/15/pubblicazione-tabelle-di-viciniorita-fra-province-e-fra-comuni-della-provincia-di-taranto-

2/. 

Le SS.LL. sono pregate di dare la più ampia diffusione alla presente. 

Si ringrazia per la consueta fattiva collaborazione. 

 
IL DIRIGENTE 

 VITO ALFONSO 
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