ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE AD INDIRIZZO MUSICALE
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ISTITUTO COMPRENS VO KAROL WO TYLA

Prot. 0002548 del 13/04/2023 , .
-G (Uscita) AII'USR per la Puglia

Alla Regione Puglia

Ai Dirigenti scolastici pro tempore delle scuole aderenti
Agli atti

Con il presente atto, i Dirigenti scolastici delle scuole in coda elencate, in qualita di legali
rappresentanti delle relative scuole statali o paritarie sottoscrivono il presente accordo

PREMESSE

- gliartt. 2, 32 e 33 della Costituzione della Repubblica Italiana;

- la legge del 9 agosto 1990 n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni
ed integrazioni, ed, in particolare, I'articolo 15 che consente alle pubbliche Amministrazioni di
concludere tra loro accordi per lo svolgimento di attivita di interesse comune;

- lalegge 27 maggio 1991, n. 176, recante: “Ratifica ed esecuzione della Convenzione sui diritti
del fanciullo”, approvata il 20 novembre 1989 a New York, ed, in particolare, I'articolo 28,
comma 1, lettera e), il quale prevede, tra I'altro, che gli Stati, al fine di garantire I'esercizio del
diritto del fanciullo all’educazione gradualmente ed in base all’'uguaglianza delle possibilita,
adottano misure per promuovere la regolarita della frequenza scolastica;

- alegge 15 marzo 1997, n. 59, recante: “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”, ed, in particolare, I'articolo 21 che, sancendo I'autonomia
delle istituzioni scolastiche, consente alle stesse di interagire con le autonomie locali, i settori
economici e produttivi, gli enti pubblici e le associazioni del territorio, nonché di perseguire,
tramite l'autonomia, la massima flessibilita e tempestivita e la valorizzazione delle risorse
locali;

- il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, “Regolamento recante norme
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in materia di autonomia didattica e organizzativa delle istituzioni scolastiche ai sensi del citato
articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n.59”;

la legge 28 agosto 1997, n. 285, recante “Disposizioni per la promozione di diritti e di
opportunita per l'infanzia e I'adolescenza”;

il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, recante: “Conferimento di funzioni e compiti
amministrativi dallo Stato alle Regioni e agli Enti Locali, in attuazione del capo | della legge 15
marzo 1997, n. 59”;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante: “Riforma dell’organizzazione del Governo,
a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, ed in particolare I’articolo 47-bis il
quale prevede che, nell’lambito e con finalita di salvaguardia e di gestione integrata dei servizi
socio sanitari e della tutela alla dignita della persona umana e alla salute, sono attribuite al
Ministero della Salute, tra I'altro, le funzioni spettanti allo Stato in materia di tutela della
salute umana e di coordinamento del Sistema sanitario nazionale;

il protocollo d’intesa, siglato in data 5 gennaio 2007 tra il Ministero della Pubblica Istruzione
e il Ministero della Salute, finalizzato a definire strategie comuni tra salute e scuola da
realizzare attraverso specifici programmi d’intervento;

il DPCM 4 maggio 2007 relativo al Programma nazionale “Guadagnare salute: rendere facili le
scelte salutari” finalizzato alla prevenzione delle malattie croniche non trasmissibili, attraverso
il contrasto ai principali fattori di rischio comportamentali (scorretta alimentazione,
sedentarieta, tabagismo e abuso di alcol);

Vista I’Agenda ONU 2030, obiettivo n.4: il diritto all’istruzione;

Vista la legge 13 luglio 2015, n 107, con particolare riferimento all'art. 1, comma 66 e seguenti;
Vista l'intesa tra la Regione Puglia e I'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia per favorire
iniziative e progetti di qualita atti a rendere sistematica l|'attivita di promozione
dell’educazione alla salute nelle scuole attraverso un modello di governance interistituzionale
siglato il 14 luglio 2011, approvato con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 luglio
2011, n. 1702 che approva il Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e Ufficio Scolastico
Regionale e ss.mm.ii;

Visto il Documento interministeriale (Ministero della Salute e Ministero dell'lstruzione
dell'Universita e della Ricerca) denominato “Indirizzi di policy integrate per la Scuola che
Promuove Salute”, approvato dalla Conferenza Stato Regioni con I’Accordo del 17.01.2019,
che declina il modello di governance intersistemica tra Scuola e Sistema Sociosanitario per lo
sviluppo di scuole che promuovono salute secondo I’Approccio globale raccomandato
dall’organizzazione Mondiale della Sanita e perseguito da “School for Health in Europe
Network Foundation”

Visto il Piano Nazionale di Prevenzione 2020 — 2025 che rafforza una visione che considera la
salute come risultato di uno sviluppo armonico e sostenibile dell’essere umano, della natura
e dell’ambiente (One Health) che, riconoscendo che la salute delle persone, degli animali e
degli ecosistemi sono interconnesse, promuove l'applicazione di un approccio
multidisciplinare, intersettoriale e coordinato per affrontare i rischi potenziali o gia esistenti
che hanno origine dall’interfaccia tra ambiente animali-ecosistemi.

Vista la DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 22 dicembre 2021, n. 2198 Intesa Stato
Regione n. 131 del 06.08.2020. rep. Atti 127/CSR concernente il Piano nazionale per la
prevenzione (PNP) 2020-2025. Approvazione del documento programmatico “Piano
Regionale della Prevenzione 2021-2025".

CONSIDERATO che le istituzioni scolastiche hanno interesse a collaborare reciprocamente per
['attuazione di iniziative comuni;

Le Istituzioni scolastiche convengono di istituire una Rete denominata: “Scuole che
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Promuovono Salute in Puglia” e sottoscrivono il seguente Accordo di Rete.

L’elenco delle istituzioni scolastiche potra essere integrato annualmente, entro il 31 ottobre, in
base alle adesioni delle singole scuole, statali e paritarie, che ne faranno richiesta.

Art. 1 —Finalita

La Rete delle “Scuole che Promuovono Salute in Puglia” & costituita da Scuole che condividono e
adottano il “Modello strategico per la promozione della Salute nelle Scuole”, di cui all’ Intesa tra
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia e Regione Puglia per favorire iniziative e progetti di qualita
atti a rendere sistematica |'attivita di promozione dell’educazione alla salute nelle scuole attraverso
un modello di governance interistituzionale (DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 luglio
2011, n. 1702)

La Rete delle “Scuole che Promuovono Salute - Puglia” persegue le seguenti finalita:

implementare nelle Scuole aderenti la piena applicazione del predetto protocollo e relativi
sviluppi derivanti dal recepimento del documento interministeriale “Indirizzi di policy
integrate per la Scuola che Promuove Salute” approvato dalla Conferenza Stato Regioni con
I’Accordo del 17.01.2019;

contribuire alla diffusione di “Modelli educativi e programmi preventivi orientati alle life
skills e la realizzazione di azioni/interventi per facilitare I'adozione competente e
consapevole di comportamenti e stili di vita sani attraverso il cambiamento dell’ambiente
scolastico, sul piano sociale, fisico e organizzativo attraverso azioni di Rete e la
partecipazione a “School for Health in Europe Network Foundation” (promosso
dall’Organizzazione Mondiale della Sanita e sostenuto dalla Commissione Europea).

Art. 2 — Azioni

Ogni tipo di intervento/azione/programma realizzato dalla Rete e da ciascuna scuola aderente
deve rispettare i seguenti principi ispiratori:

rispettare i criteri di equita, inclusione, partecipazione e sostenibilita;

favorire la partecipazione di tutti i soggetti della Comunita scolastica, lo sviluppo delle loro
abilita e competenze;

includere elementi orientati all’'individuo e all’ambiente;

valorizzare gli elementi “impliciti” del curricolo (organizzazione dell'ambiente di
apprendimento, tempi, spazi, articolazione dei gruppi e definizione dei ruoli, etc.);
utilizzare un approccio multidisciplinare e multiprofessionale;

favorire percorsi di educazione trasversale a tutte le discipline;

prevedere un’articolazione temporale e gestionale su tre anni scolastici.

Sono previste:

azioni delle singole scuole: azioni articolate su quattro ambiti di intervento strategici
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* Sviluppare le competenze individuali

= Qualificare 'ambiente sociale

= Ottimizzare I'ambiente strutturale e organizzativo
= Rafforzare la collaborazione comunitaria

- azioni di rete: azioni svolte a livello regionale e provinciale per consolidare e sviluppare la

Rete.

Le azioni potranno riguardare, uno o piu ambiti di intervento, qui di seguito elencati.

AMBITO DI
INTERVENTO
STRATEGICO 1

SVILUPPARE LE COMPETENZE INDIVIDUALI
Potenziare conoscenze e abilita

1.

La scuola adotta nel curriculo formativo in modo
strutturale lo sviluppo di competenze e di tematiche
sulla salute

La scuola s'impegna ad affrontare le tematiche della
salute in modo integrato e interdisciplinare

. La scuola utilizza metodologie educative attive che

sviluppano competenze alla vita (life skills)

La scuola cura la formazione continua del personale
sviluppando conoscenze aggiornate e consapevolezza
critica

La scuola incoraggia e sostiene |'innovazione educativa
orientata alla promozione della salute

AMBITO DI
INTERVENTO
STRATEGICO 2

QUALIFICARE L’AMBIENTE SOCIALE
Promuovere clima e relazioni positive

uhwheE

La scuola favorisce I'ascolto e I'accoglienza

La scuola offre sostegno alle persone in difficolta
La scuola promuove il senso di appartenenza

La scuola s'impegna a migliorare il clima scolastico
La scuola promuove la cultura della pro-socialita

AMBITO DI
INTERVENTO
STRATEGICO 3

MIGLIORARE L’AMBIENTE STRUTTURALE E
ORGANIZZATIVO
Creare e trasformare spazi e servizi favorevoli alla salute

1.

2.

3.

La scuola qualifica gli spazi fisici con criteri di
sicurezza, salubrita, sostenibilita ambientale e
piacevolezza

La scuola definisce modalita di utilizzo di spazi e tempi
su criteri di salute e benessere di alunni e personale
La scuola s'impegna ad organizzare i diversi servizi
scolastici sulla base di criteri di salute
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AMBITO DI
INTERVENTO
STRATEGICO 4

RAFFORZARE LA COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA
Costruire alleanze positive
1. La scuola ricerca la collaborazione con le famiglie nella
programmazione orientata alla promozione della
salute
2. La scuolaricerca la collaborazione con I’ASL nella
programmazione orientata alla promozione della
salute
3. La scuolaricerca la collaborazione con gli Enti Locali
nella realizzazione di interventi/programmi per la
promozione della salute
4. La scuola ricerca la collaborazione con i diversi
Soggetti sociali e della comunita nella realizzazione di
interventi/programmi per la promozione della salute

Le azioni di rete sono volte a consolidare e sviluppare, sia in termini quantitativi che qualitativi, la
rete delle Scuole aderenti, sia a livello regionale sia a livello provinciale, tenendo conto di avere
cura dei diversi livelli di funzionamento della Rete stessa:

- networking: scambio di informazioni;

- coordinamento: concertazione di azioni separate;

- cooperazione: concertazione di alcune azioni comuni;
- collaborazione: co-progettazione / partnership.

Possono essere comprese azioni quali: formazioni, gruppi di lavoro su obiettivi mirati, produzione
di materiali e strumenti, raccolta documentale di azioni realizzate dalle Scuole in coerenza a
principi della Rete, al fine di monitorare il processo attivato e contribuire a diffondere la
conoscenza su "Buone Pratiche trasferibili”.

Art. 3 — Organizzazione della Rete

La Rete € costituita dalle Scuole che Promuovono Salute organizzate a livello regionale e a livello

provinciale.

A supporto della Rete vi saranno:

— La Cabina di Regia regionale

— Gruppo di coordinamento regionale

-Cabina di Regia, con funzione di indirizzo e programmazione strategica regionale:

Dirigente Scolastico della Scuola Capofila

Dirigente Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro -
Regione Puglia o suo delegato

Referente PP0O01 del Piano di Prevenzione Regionale 2021-2025 — Regione Puglia
Dirigente USR per la PUGLIA

Referente regionale Promozione alla Salute - USR per la PUGLIA
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-Gruppo di coordinamento regionale, con funzione di monitoraggio
— Dirigente Scolastico della Scuola Capofila
- GTI
Il Coordinamento regionale potra costituire gruppi di lavoro regionali per finalita
specifiche.

Sono organi della Rete:
— Gruppo di Istituto scolastico
con funzione di promozione della Salute
— Dirigente scolastico
— Studenti
— Genitori
— Personale docente e non
— Esperti nell’ambito della salute e dell’istruzione, esterni alla scuola.

— Le sei scuole referenti provinciali
con funzione intermedia di raccolta proposte, risoluzione problemi,
Le scuole presenti il 12-04-2023 suddivise per provincia hanno eletto un
rappresentante provinciale:
= BARI: DS Rosangela Colucci IISS D. Romanazzi - Bari
= BAT: DS Lilla Bruno IC Jannuzzi Mons. di Donna - Andria
= BRINDISI: DS Rosetta Carlino ICS Cappuccini Brindisi e CPIA - Brindisi
» FOGGIA: DS Francesco Di Palma IC Ungaretti M. T. di Calcutta - Manfredonia
» LECCE: DS Pietro Vincenzo Gallo IC Wojtyla Uggiano la Chiesa
= TARANTO: DS Vincenzo Tavella IISS Liside — Taranto

— Gruppo di coordinamento provinciale
— Scuola rappresentante la provincia di BARI, rappresentante ASL BA
— Scuola rappresentante la provincia di BAT, rappresentante ASL BAT
— Scuola rappresentante la provincia di BRINDISI, rappresentante ASL BR
— Scuola rappresentante la provincia di FOGGIA, rappresentante ASL FG
— Scuola rappresentante la provincia di LECCE, rappresentante ASL LE
— Scuola rappresentante la provincia di TARANTO, rappresentante ASL TA
— Scuola Capofila della rete regionale

— La Scuola capofila della rete
con funzione di rappresentanza, di gestione delle attivita amministrativo-
contabili e di gestione tecnica, eletta dalle altre scuole il 12-04-2023:
= LECCE: DS Pietro Vincenzo Gallo IC Wojtyla Uggiano la Chiesa

Art. 4 — Adesione alla Rete

Tutte le scuole della Puglia possono aderire alla Rete.

L'adesione deve avvenire attraverso il modulo e la procedura predisposta dalla Rete.
L'appartenenza alla rete regionale sara contraddistinta da un logo identificativo.

Ciascuna scuola al momento dell’iscrizione, o in fase di perfezionamento dell’iscrizione
dovra:
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e fornire i dati richiesti;

e allegare gli atti deliberativi degli Organi Collegiali;

e assumersil'impegno a rispettare i criteri necessari per far parte della Rete “Scuole
che Promuovono Salute — Puglia”;

e sottoscrivere I'accordo.

\

La raccolta delle adesioni & a cura della Scuola capofila regionale; questa relazionera al
Coordinamento regionale e al Coordinamento provinciale le adesioni alla Rete con una
frequenza annuale.

L’adesione impegna le scuole a:

stilare un PTOF orientato alla promozione della salute, in coerenza con quanto definito
all’Art.1;

declinare il proprio “profilo di salute”, individuando priorita d’azione e pianificando il
processo di miglioramento collegato al RAV con l'utilizzo degli strumenti predisposti
dalla Rete;

realizzare annualmente almeno due azioni/attivita in relazione agli ambiti di intervento
strategici definiti all’Art. 2, condivise dalla Rete sulla base della coerenza con criteri di
Buona Pratica;

documentare annualmente le azioni/attivita intraprese in relazione agli ambiti di
intervento strategici definiti all’Art. 2 utilizzando gli strumenti predisposti dalla Rete.
In ciascuna scuola aderente alla Rete deve essere individuato dal Dirigente Scolastico
un Referente della Promozione della Salute ed un gruppo di lavoro interno, con i
seguenti compiti:

o promuovere la conoscenza del Modello di Scuole che Promuovono Salute e delle
attivita programmate all’interno del corpo docenti, presso le famiglie, presso i
diversi soggetti della Comunita locale;

o favorire il coinvolgimento di tutta la comunita scolastica nella programmazione e
realizzazione delle attivita;

o promuovere la cultura della salute nella scuola e nella comunita locale;

o analizzare i bisogni della scuola sui temi di salute;

o progettare e coordinare la realizzazione delle attivita in relazione agli ambiti di
intervento strategici e coerenti con criteri di Buona Pratica;

o tenereirapporti con gli stakeholder e gli interlocutori esterni;

raccogliere i dati di verifica rispetto alle attivita realizzate;
o documentare annualmente le azioni/attivita intraprese utilizzando gli strumenti
predisposti dalla Rete.

O

Art. 5 — Recesso dalla Rete

Sempre su delibera degli 00.CC., Collegio dei Docenti e Consiglio di Istituto, le scuole aderenti
possono recedere dalla Rete e comunicandolo alla Scuola capofila regionale e provinciale.

Art. 6 — Modifiche

Modifiche al presente atto potranno essere apportate con il consenso dei 4/5 delle scuole
aderenti alla Rete.
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Art. 7 — Durata dell’accordo

La durata dell’accordo € di tre anni, a partire dal momento della sottoscrizione ufficiale da parte
delle scuole e Enti costituenti la Rete del presente accordo, tacitamente rinnovabili.

Art. 8 — Le risorse

La Rete si impegna a riconoscere, diffondere ed attingere a tutte le opportunita che il sistema
regionale rende disponibili in termini di collaborazioni e risorse.
Le risorse della Rete sono:

- Risorse economiche;

- Risorse umane;

- Risorse strumentali.

Risorse economiche

Le risorse economiche consistono in ogni contributo che la Rete potrebbe ottenere
dal ministero dell’istruzione e del merito, dal Ministero della Salute, dall’Ufficio
Scolastico Regionale per la Puglia, da Regione Puglia, dalle AA.SS.LL, da altri Enti
interessati a finanziare le attivita, dalla partecipazione della Rete a progettualita
nazionali, regionali e non, su tematiche specifiche e coerenti al modello/contenuti di
Scuola che Promuove Salute, da privati e da sponsor, da iniziative di crowdfunding.
Esse vanno utilizzate per lo svolgimento delle attivita da parte delle scuole della Rete
e per il supporto amministrativo-contabile e tecnico della scuola capofila.

Le Scuole rappresentanti provinciali potranno proporre percorsi di formazione
relativi alle tematiche di promozione della salute alle Scuole Polo per la formazione.

Risorse umane

Le risorse umane sono rappresentate da tutti i soggetti della Comunita scolastica in
base agli specifici ruoli e competenze, dagli operatori delle ASL, dai soggetti della
Comunita Locale (Enti Locali, Associazioni, ecc.) che a vario titolo collaborano con la
Rete.

Tali risorse interne possono essere integrate, in caso di necessita, da esperti esterni.

| Dirigenti scolastici delle scuole della Rete potranno facilitare e riconoscere in
autonomia le figure di sistema e i docenti impegnati in attivita di informazione,
formazione e ricerca-azione.

Risorse strumentali

Tutte le scuole aderenti alla rete mettono a disposizione le risorse strumentali
necessarie per il lavoro interno e per mantenere aperti i canali di comunicazione con
la Rete.

Art. 9 — Gestione delle risorse finanziarie

Alla gestione delle risorse finanziarie provvede la scuola capofila della rete regionale coadiuvata
dagli uffici amministrativi delle scuole della rete. Per tale gestione verra eventualmente
riconosciuto alla scuola capofila e alle altre scuole coinvolte in operazioni amministrative un
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contributo da definire annualmente da parte del Coordinamento regionale.

Art. 10 — Gestione beni

Eventuali beni acquistati saranno presi in carico, secondo specifici accordi da sottoscrivere,
nelle scritture inventariali delle scuole aderenti e rimarranno a disposizione di tutte le scuole
interessate alla rete per la realizzazione delle attivita progettate e approvate.

Art. 11 — Deposito degli atti

Il presente atto firmato digitalmente da tutte le Scuole capofila provinciali, & depositato presso
le segreterie delle Scuole della Rete e pubblicato sui siti istituzionali.

Art. 12 — Rinvii

Per quanto non espressamente previsto si rimanda all’'ordinamento generale in materia di
istruzione e alle leggi e disposizioni vigenti.
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Cognome Nome Cod. Mecc. Provincia |Comune Firma

1. |GALLO Pietro Vincenzo |LEIC84300C |LECCE  |gd91anoLa AUTOGRAFA
2. |ACCETTURA Antonella BAIC803007 BARI Bari DELEGA

3. |AUCIELLO Maria BAIC85600Q BARI Molfetta AUTOGRAFA
4. |BORRELLI Angela BAPS370006 BARI Conversano DELEGA

5. |BRUNETTI Valeria BAIC89400E | BARI S?qu“nat‘i’i"a AUTOGRAFA
6. | CAMPIONE Mariagrazia BAIC88000L BARI Corato AUTOGRAFA
7. |CASTELLANA Leonardo BAEE011008 BARI Bari AUTOGRAFA
8. |CIRIELLO Santa BASL0O6000T |BARI Bari AUTOGRAFA
9. |COLAPRICE Gabriella BAEE15800A |BARI Ruvo Di Puglia AUTOGRAFA
10. | COLUCCI Rosangela BAIS062007 BARI Bari AUTOGRAFA
11. |D'ALOJA Chiara BAPC150004 |BARI Bari DIGITALE

12. | DAMIANI Francesco M. Pio | BAEE088009 |BARI Casamassima AUTOGRAFA
13. | DE GENNARO Guillermina BAEE01400Q |BARI Bari AUTOGRAFA
14. | DE GIGLIO Giovanna BATH040009 BARI Bari AUTOGRAFA
15. | DE NITTI Carlo BAIS04900R BARI Bari AUTOGRAFA
16. | DE ROBERTIS Liliana BAIC84200T BARI Bari AUTOGRAFA
17. | DE SIMONE Maria Rosaria BAIC868002 BARI Corato AUTOGRAFA
18.| DENICOLO Rosa Lisa BAIC82300C BARI Capurso AUTOGRAFA
19. | DENTAMARO Maria BAIC817005 BARI Bari DELEGA

20. | DENTAMARO Maria BAIC847001 BARI Bari DELEGA
21.|DILISO Saverio BAIC87700R BARI Toritto DIGITALE

22.| DOMESTICO Giovanna BAIC891003 BARI Giovinazzo AUTOGRAFA
23. | D'ONGHIA Giovanna BAIC83700A BARI Noci AUTOGRAFA
24. | FERRARA Donato BAIS03700E BARI Bari AUTOGRAFA
25.| FRATE Olga BAEE124007 BARI Mola Di Bari AUTOGRAFA
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26. | GENTILE Francesco BAPMO04000R |BARI Conversano AUTOGRAFA
27.| GRAZIANI TOTA | Daniela BAEE110009 |BARI Gravinain Puglia | AUTOGRAFA
28.| IAIA Maria BAEE026002 |BARI Bari AUTOGRAFA
29. | MAINO Paola BAMM29800L | BARI Altamura AUTOGRAFA
30. | MANSUETO Donato BAIC88500Q |BARI Valenzano AUTOGRAFA
31. | MARVULLI Angela BAEE16300T |BARI g‘gﬂframo In AUTOGRAFA
32.| MERENDA Giuseppina BAIC82800G | BARI Gioia Del Colle | DIGITALE

33.| MODEO Maria Giuseppa | BAIC87800L | BARI Corato DIGITALE

34.| MONDELLI Teresa BAMMO03008 |BARI Bari DIGITALE

35.|MONTEDORO | Maria Grazia BAIC896006 | BARI Rutigliano AUTOGRAFA
36.| MORANO Giuseppina BAMM29200N | BARI Triggiano AUTOGRAFA
37.| PANI Anna Maria BAIS05200L | BARI Noci DIGITALE

38. | PANSINI Saverio BAIC85000R | BARI Bitonto AUTOGRAFA
39. | PARADISO Teresa Patrizia | BAEE20100B | BARI Gravina In Puglia | AUTOGRAFA
40. | PASTORE Giuseppina BAIC84300N | BARI Bari AUTOGRAFA
41.| SAVINO Pasqua Patrizia |BAIC833003 |BARI Turi AUTOGRAFA
42.| SCURANI Antonietta BAICSAEOOD |BARI Bari AUTOGRAFA
43. | SIRRESSI Angela BAIC825004 | BARI Cassano Murge | DIGITALE

44. | TAFURI Anna Maria BAIC82200L | BARI Bitetto AUTOGRAFA
45.| TATULLI Lucia BAMM290002 |BARI Terlizzi AUTOGRAFA
46.| ARDITO Serafina BAPCO1000R |BAT Barletta AUTOGRAFA
47.|ATTIMONELLI  |Francesca BAMM294009 |BAT Andria AUTOGRAFA
48. | BALDUCCI Amalia BAIC853008 |BAT Canosa Di P. AUTOGRAFA
49.| BRUNO Lilla BAIC86400P | BAT Andria AUTOGRAFA
50. | BRUNO Lilla BAIC86000B | BAT Andria AUTOGRAFA
51.| CAPPABIANCA | Nunzia Maria BAEE061009 |BAT Barletta DELEGA

52.| CATACCHIO Gabriella BAIC867006 | BAT Barletta AUTOGRAFA
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53.| CORVASCE Concetta BAIC89200V | BAT Barletta AUTOGRAFA
54. | LIONETTI Addolorata BAIC86600A | BAT Barletta AUTOGRAFA
55. | MUGGEO Michele BAEEOG400R |BAT Barletta AUTOGRAFA
56.| NATALE Maria Teresa BAMM29300D |BAT Andria AUTOGRAFA
57.| RIEFOLO Lucia Baic8aa006 | BARI Barletta AUTOGRAFA
58.| RUGGIERO Nicoletta BAPS080006 |BAT Andria DELEGA
59.| TOTA Giuseppina BAEE17300C |BAT Trani AUTOGRAFA
60.| TOTARO Gerardo BAPS04000Q |BAT Canosa Di Puglia | AUTOGRAFA
61.| CARLINO Rosetta BRMMO7900G |BRINDISI |Br AUTOGRAFA
62.| CARRA Patrizia BRIC81300X |BRINDISI |Brindisi DIGITALE
63.| CARRA Patrizia BREE00100G |BRINDISI |Mesagne DIGITALE
64.| CONVERTINO | Maria BRIS00900C | BRINDISI |Fasano AUTOGRAFA
65. | FINO Maurizio BRIC812004 |BRINDISI |Brindisi DIGITALE
66.| GENNARI Federica Celeste |BREE02300L |BRINDISI |Fasano DIGITALE
67.| LATTANTE Pantaleo Raffaele | BRTH020006 |BRINDISI |Brindisi AUTOGRAFA
68.| MADAGHIELE | Salvatore BRIC818003 |BRINDISI |Carovigno AUTOGRAFA
69. | MANCO Ornella BRIC83000N | BRINDISI |Latiano DIGITALE
70.| METRANGOLO | Stefania BRPS09000V | BRINDISI |Brindisi AUTOGRAFA
71.| MINGOLLA Maria BREE03000Q |BRINDISI |Ostuni AUTOGRAFA
72.| MONACO Graziana Bric80800c | BRINDISI |Villa Castelli AUTOGRAFA
73.| MUTINATI Giovanni BRPMO04000V |BRINDISI | Cisternino AUTOGRAFA
74.| OLIVA Maria BRPMO010003 |BRINDISI |Brindisi DELEGA
75.| PETRUZZI Rosanna BRTD01000T |BRINDISI |Francavilla Font. | AUTOGRAFA
76.| PORTOLANO Lucia BRIC811008 |BRINDISI |Brindisi DELEGA
77.|MAZZAMURRO | Teresa FGIC880001 |FOGGIA |Orta Nova DIGITALE
78.| ZAPPATORE Tiziana FGEE01100L |FOGGIA |Foggia DIGITALE
79.| ALBERTONE Silvia Martina LEIC836009 |LECCE | Minervino di AUTOGRAFA

Lecce
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80. | ALEMANNI Serena LEIC810005 LECCE Aradeo DELEGA

81. | ALEMANNO Paola LEPA23000N |LECCE Copertino AUTOGRAFA
82. | AUGENTI Antonella LEIC803002 LECCE Salve AUTOGRAFA
83.| BIONDO Martinella LEIC87700G LECCE Gallipoli AUTOGRAFA
84.| CAPONE Raffaele LEPS01000P LECCE Lecce AUTOGRAFA
85. | CARATI Anna Rita LEIC829006 LECCE Melendugno AUTOGRAFA
86. | CARDIGLIANO Anna Rita LEIC82100G LECCE Maglie AUTOGRAFA
87.| CASCIONE Luisa LEIC888002 LECCE Galatina Polo 1 AUTOGRAFA
88. | CASCIONE Luisa LEIC887006 LECCE Galatina Polo 2 AUTOGRAFA
89. | CAZZATO Antonella LEPMO050006 LECCE Tricase AUTOGRAFA
90. | CONTE Maria Francesca |LEIC82200B LECCE Collepasso AUTOGRAFA
91. | CONTE Pantaleo A LEIC85600E LECCE Vernole DELEGA

92.| CORSINI M Assunta LEIC82800A LECCE Lizzanello AUTOGRAFA
93. | DE BENEDETTO | Maria Luisa LEISO0100E LECCE Lecce AUTOGRAFA
94. | DE LORENZO Maria LEIC81700X LECCE Martano AUTOGRAFA
95. | DE LUCA Ivano LEIC8BAPOOX LECCE Andrano AUTOGRAFA
96. | DE MARINI Rosaria LEIS04800Q LECCE Casarano AUTOGRAFA
97. | DELL’ATTI Elisabetta LEIC84200L LECCE Novoli DIGITALE

98. | FRACELLA Emilia LEPC120003 LECCE Nardo AUTOGRAFA
99. | INGROSSO Laura LEIC89900C LECCE Surbo AUTOGRAFA
100{ ITALIANO Vittoria M. A. LEPM01000Q |LECCE Lecce DELEGA

101{ LAGNA Rosanna LEIC89300D LECCE Galatina AUTOGRAFA
102| LATERZA Veronica LEIC8BACOOL LECCE Matino AUTOGRAFA
103| LATTANTE Pantaleo Raffaele | LEMM31100L |LECCE Lecce AUTOGRAFA
104 MANCA AnnalLenaC. LEIS016008 LECCE Tricase DELEGA

105{ MANCA Maria Rosaria LEMMOO600OE |LECCE Lecce AUTOGRAFA
106 MARIANO Oronza LEIC87500X LECCE Tricase AUTOGRAFA
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107| MELELEO Maria Rita LESD090002 |LECCE |Galatina AUTOGRAFA
108 NARDULLI Marina LEICBAE008 |LECCE  |Lecce AUTOGRAFA
109 PALMA Graziano LEIC840001 |LECCE  |Monteroni DiL. |AUTOGRAFA
110/ PERO' Maria Rosaria  |LERHO3000N |LECCE  |Nardd AUTOGRAFA
111/ PISANELLI Carla LEIC860006 |LECCE |Casarano AUTOGRAFA
112 POLO Adele LEIC894009 |LECCE |Galatone AUTOGRAFA
113 PREITE Cosimo LEIS033002 |LECCE |Parabita AUTOGRAFA
114| RIELLI Maria Rosaria  |LEEE00100C |LECCE |Lecce AUTOGRAFA
115/ SARACINO Enrica LEIC81900G |LECCE | <origliano AUTOGRAFA
D'Otranto

116/ SPAGNA Mariateresa LEIC82700E  |LECCE  |Lequile AUTOGRAFA
117| SPICCHIARELLI | Augusto LEIS04700X |LECCE  |Maglie AUTOGRAFA
118 TEMPESTA Simonetta Lucia |LEIC86800R |LECCE | Trepuzzi AUTOGRAFA
119/ TURCO Anna Maria LEICBAKOOR |LECCE  |Tricase AUTOGRAFA
120/ VANTAGGIATO | Chiara LEIS003006 |LECCE | Alessano AUTOGRAFA
121/ VENNER Angela LEPSO4000E |LECCE  |Galatina DIGITALE

122/ ARZENI Patrizia TAPS03000T | TARANTO | Taranto AUTOGRAFA
123 BAGNARDI Caterina TAIC80400Q | TARANTO |S. Giorgio Jonico | DELEGA

124) BLONDA Maria TAIC865007 | TARANTO |Martina Franca | AUTOGRAFA
125 BOTTILGLIA Floriana TAIC866003 | TARANTO | Taranto AUTOGRAFA
126/ CARRERA Annunziata TAIC83200X | TARANTO |Talsano AUTOGRAFA
127/ coLuccl Arcangela TAIC81700T | TARANTO | Taranto DIGITALE

128 DALBOSCO Marco TAPS19000A | TARANTO |Taranto DIGITALE

129| FALANGA Giuseppe TAEE08300V | TARANTO I%"’:]r;ccéiorgio AUTOGRAFA
130/ FORNARO Rossana TAIC85400R | TARANTO | Statte DELEGA

131/ GARGIULO Teresa TAIC87000P | TARANTO | Taranto AUTOGRAFA
132/ GIANNICO Daniela TAEE01300L | TARANTO | Taranto DELEGA
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133| GIOVE Maria Giuseppa | TAIS02100N TARANTO | Castellaneta DELEGA
134{ GRIMALDI Fabio TAIC84300A TARANTO | Laterza AUTOGRAFA
135[ I0OSSA Antonietta TAIC802004 TARANTO | Taranto DELEGA
136 LARIZZA Alessandra TAPMO020008 | TARANTO |Taranto DELEGA
137|LATO Giovanna TAIC86800P TARANTO | Taranto AUTOGRAFA
138| LEPORATI Roberta TAIC86200Q TARANTO |Martina Franca DELEGA
139 MARAGLINO Gianluigi TAIC85000D TARANTO | Massafra DIGITALE
140 MELE Giustina TAIC808003 TARANTO |Palagianello AUTOGRAFA
141 MONACO Grazia Anna TAIC86400B TARANTO | Martina Franca AUTOGRAFA
142| STRAZZULLO Anna Maria TAIC815006 TARANTO | Leporano AUTOGRAFA
143| SURICO Vita Maria TAISO3900N TARANTO | Castellaneta DELEGA
144 SURICO Vita Maria TAIC82500R TARANTO |Ginosa DELEGA
145 TAVELLA Vincenzo TAIS03400Q TARANTO | Taranto DIGITALE
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